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1. TUJUAN 
Prosedur ini ditetapkan agar proses penilaian kegiatan pengabdian 
kepada masyarakat di lingkungan Universitas Muhammadiyah 
Magelang berjalan efektif dan efisien, serta menghasilkan kegiatan yang 
memenuhi standar mutu. 

 

2. RUANG LINGKUP 
Prosedur ini mencakup kegiatan penentuan persyaratan menjadi  
reviewer pengabdian kepada masyarakat sampai pendistribusian dan 
pengarsipan Surat Keputusan Rektor tentnag daftar nama reviewer. 
 

3. DEFINISI 
3.1. Rektor adalah pimpinan Universitas Muhammadiyah Magelang. 
3.2. Reviewer adalah pakar pada bidang tertentu untuk melakukan 

penilaian proposal (desk Evaluasi dan pembahasan),  
pemantauan, dan kelayakan hasil pengabdian kepada 
masyarakat. 

3.3. LP3M singkatan dari Lembaga Penelitian, Pengembangan, dan 
Pengabdian kepada Masyarakat. 

3.4. Ka.LP3M singkatan dari Ketua Lembaga Penelitian, 
Pengembangan, dan Pengabdian kepada Masyarakat. 

3.5. Kadiv. Adbimas singkatan dari Kepala Divisi Pengabdian kepada 
Masyarakat 

3.6. Ka.TU singkatan dari Kepala Tata Usaha di LP3M 
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4. PROSEDUR 
4.1. Diagram Alir 

PM-UMM-03-06
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Mulai

Merumuskan 
persyaratan 

sebagai 
reviewer 

Membuat 
pengumuman 

rekruitmen 
reviewer

Mendaftar 
sebagai reviiwer 
dengan mengisi 

formulir

Memeriksa 
kelengkapan 

formulir

Memimpin rapat 
seleksi untuk 
menetapkan 
nama nama 

calon reviewer

Menerbitkan SK 
Rektor

Mendistribusikan 
dan 

mengarsipkan 
SK

Mengumumkan 
daftar nama 

calon reviewer

Selesai
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4.2. Deskripsi Prosedur 

4.2.1. Mulai. 

4.2.2. Ka. LP3M membuat rancangan persyaratan sebagai 

reviewer pengabdian kepada masyarakat. 
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4.2.3. Ka.TU LP3M membuat pengumuman rekruitmen reviewer. 

4.2.4. Dosen mendaftarkan diri sebagai reviwer dengan mengisi 

formulir. 

4.2.5. Kadiv. Abdimas memeriksa kelengkapan administrasi calon 

reviewer. 

4.2.6. Ka. LP3M memimpin rapat seleksi reviewer. 

4.2.7. Ka. LP3M mengumumkan daftar nama calon reviewer 

untuk diusulkan ke Rektor. 

4.2.8. Rektor menerbitkan Surat Keputusan Rektor tentang nama 

nama reviewer. 

4.2.9. Ka.TU LP3M mendistribusikan dan mengarsipkan SK. 

4.2.10. Selesai. 

 

5. DOKUMEN TERKAIT 
5.1. Formulir pendaftaran reviewer 
5.2. Surat Keputusan Rektor tentang Reviewer Pengabdian kepada 

Masyarakat. 
 


