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PENGANTAR 
 

 

Assalamu’alaikum wr. wb 

Puji syukur penyusun panjatkan kepada Allah SWT yang telah memberikan dan petunjuk, 

kesempatan dan kemudahan, sehingga laporan kinerja LP3M tahun 2016-2017 telah selesai 

disusun. 

Laporan kinerja ini disusun sebagai bentuk tanggungjawab, transparansi, dan akuntabilitas  

atas kegiatan yang telah dilaksanakan selama tahun akademik 2016/2017. Laporan kinerja 

ini juga menjadi salah satu konsideran dalam menyusun program kerja di tahun akademik 

2017/2018.  

Laporan kinerka ini terdiri dari 3 bab, sebagai berikut:  

BAB 1 berisi Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran (VMTS) LP3M, sebagai landasan kegiatan. 

VMTS juga berfungsi sebagai kontrol ketercapaian kinerja dalam membuat evaluasi diri. 

BAB 2 berisi data kinerja LP3M tahun akademik  2016/2017. Dalam bab ini, disajikan sebuah 

rangkuman eksekutif khususnya dalam bidang penelitian, pengabdian dan publikasi yang 

diembil dari laporan Rektor 2017 dan prediksi kinerja tahun 2018 yang diperoleh dari 

ekstrapolasi kinerja tahun sebelumnya. Dalam bab ini, juga memuat detail tentang kegiatan 

LP3M selama periode Januari – September 2017, dimana personil baru LP3M mulai 

bertugas. Selain kegiatan, hasil kegiatan juga dilaporkan beserta portofolio dokumennya. 

Pimpinan universitas, dosen, dan masyarakat dapat mengaskses portofolio kegiatan LP3M 

tersebut di website http://lp3m.ummgl.ac.id/.  

BAB 3, sebagai penutup, kami juga menyampaikan beberapa hal yang seharusnya ada 

dalam laporan kinerja sebuah unit kerja, namun belum dapat kami penuhi, yaitu tentang 

ketercapaian sasaran mutu yang komparatif. 

Tim penyusun mengucapkan terima kasih kepada Rektor Universitas Muhammadiyah 

Magelang beserta jajarannya dan semua pihak yang telah memberi dukungan, fasilitas, 

sarana dan prasarana sehingga LP3M dapat melaksanakan kegiatan sesuai dengan program. 

Tim penyusun menyadarai bahwa laporan kinerja ini masih terdapat kekurangan, sehingga 

tim penyusun mohon maaf dan mohon masukan serta saran. Terima Kasih. 

Wassalamu’alaikum wr. wb. 

Magelang,   September 2017 

Ketua LP3M             ,  

 

 

 

 

Dr. Heni Setyowati ER, M.Kes 

NIK. 937008062 



 

Laporan Kinerja LP3M tahun akademik 2016/2017 iii 
 

TIM PENYUSUN 
 

1. Dr. Heni Setyowati Esti Rahayu, M.Kes. 

2. Dr. Muji Setiyo, ST., MT. 

3. Dra. Retno Rusdijati, M.Kes. 

4. Zulfikar Bagus Pambuko, SEI, MEI. 

5. Ir. Moehamad Aman, MT. 

6. Ening Widihastuti, S.Pd 

7. Ajeng Ngesty Pujawati, S.Pd 

 

 



 

Laporan Kinerja LP3M tahun akademik 2016/2017 iv 
 

DAFTAR ISI 
 

PENGANTAR _________________________________________________________________ ii 

TIM PENYUSUN _____________________________________________________________ iii 

DAFTAR ISI _________________________________________________________________ iv 

BAB 1 VISI, MISI, TUJUAN, DAN SASARAN ___________________________________ 1 

1.1. Visi __________________________________________________________________ 1 

1.2. Misi __________________________________________________________________ 1 

1.3. Tujuan________________________________________________________________ 1 

1.4. Peran-Fungsi Kelembagaan _____________________________________________ 2 

1.5. Sasaran Dan Strategi Pencapaian _________________________________________ 2 

BAB 2 KINERJA TAHUN AKADEMIK 2016-2017 ________________________________ 5 

2.1. Brief Summary Laporan Rektor  tahun 2017 ________________________________ 5 

2.2. Kegiatan dan Capaian Januari –September 2017 ____________________________ 6 

BAB 3 PENUTUP ___________________________________________________________ 12 

 

 



 

Laporan Kinerja LP3M tahun akademik 2016/2017 1

BAB 1 VISI, MISI, TUJUAN, DAN SASARAN  
 

1.1. Visi 

Sinergitas pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang berbasis 

penelitian dalam rangka membangun sumberdaya manusia yang 

berwawasan unggul dan Islami, pengembangan ilmu pengetahuan dan 

teknologi 
 

1.2. Misi 

1. Mengembangkan budaya penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dalam rangka mendukung terciptanya atmosfir akademik 

di lingkungan kampus yang unggul dan Islami.  

2. Mendorong kegiatan civitas akademika dalam pelaksanaan kegiatan 

pendidikan pengajaran dan pengabdian masyarakat yang berbasis 

penelitian.  

3. Membangun dan mengembangkan kerjasama dengan semua pihak 

dalam rangka mendukung pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi 

khususnya kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 
 

1.3. Tujuan 

1. Berperan serta secara aktif dalam mengembangkan suasana akademik 

di lingkungan kampus dalam rangka mewujudkan kesejahteraan 

masyarakat yang madani.  

2. Menggali, memelihara dan mengembangkan ilmu pengetahuan dan 

teknologi untuk dapat diaplikasikan dalam kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat.  

3. Menjadi pusat pengkajian dan pengembangan diri nilai-nilai Islamic 

Entrepreneurship guna peningkatankualitas hidup bermasyarakat, 

berbangsa dan bernegara.  

4. Terjalinnya kerjasama yang saling menguntungkan dengan semua 

pihak untuk mendukung pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi. 
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1.4. Peran-Fungsi Kelembagaan 

Nama unit : LP3M 

Fungsi : Mengelola dan mengembangkan penelitian, 

pengabdian kepada masyarakat, publikasi, 

dan urusan intelectual property right dengan 

mengoptimalkan sumber daya yang ada. 

Sasaran unit 

 

: Terimplementasikannya Rencana Induk 

Penelitian (RIP) dan Renstra Pengabdian 

kepada Masyarakat yang ditetapkan dengan 

perolehan publikasi dan intelectual property 

right yang sesuai dengan sasaran yang 

ditetapkan universitas. 

Level manajemen : Management control 

Nama pimpinan unit : Ketua LP3M 

Hubungan Lini ke atas : Rektorat (WR 1) 

 

1.5. Sasaran Dan Strategi Pencapaian 

1. Mile Stone Pengembangan LP3M 

MILE STONE PENGEMBANGAN LP3M 2014 - 2024 

 

S
T

R
A

T
E

G
I Pengembangan kompetensi 

peneliti dan pelaksana PkM, 

penjaminan mutu penelitian dan 

PkM,  dan penguatan networking 

Hilirisasi produk penelitian dan 

PkM untuk mewujudkan peran 

institusi yang unggul dan 

islami ke masyarakat 

T
A

R
G

E
T

 Peningkatan produktivitas 

penelitian dan PkM melalui 

integrasi kegiatan penelitian dan 

PkM kedalam pembelajaran 

Terwujudnya keunggulan 

institusi  berbasis Islamic 

Entrepreneurship yang menjadi 

rujukan penyelesaian masalah 

IPTEKS 

PkM:Pengabdian kepada Masyarakat 

TAHAP 1
2016-2020

TAHAP 2
2020-2024
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2. Strategi Pencapaian dan Indikator 

Target 

waktu 
Tahun 2020 Tahun 2024 

Target 

kualitas 

Terwujudnya Exellent Academic 

Process bidang penelitian dan 

PkM yang sesuai dengan RIP dan 

Renstra PkM 

Terwujudnya institusi sebagai agent of 

change melalui hilirisasi produk 

penelitian dan PkM yang sesuai RIP 

dan Renstra PkM 

Strategi 

umum 

Pengembangan kompetensi 

peneliti dan pelaksana PkM, 

penjaminan mutu penelitian dan 

PkM,  dan penguatan networking 

untuk melaksanakan RIP dan 

Renstra PkM 

Pengerahan sumberdaya untuk 

melaksanakan penelitian dan PkM 

yang mengarah pada hilirisasi produk 

penelitian dan PkM yang sesuai 

dengan RIP dan Renstra PkM 

Indikator  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Pemerataan topik-topik 

penelitian unggulan yang 

sesuai RIP dan program-

program PkM yang sesuai 

Renstra 

1 Keberimbangan jumlah penelitian 

dan PkM kompetitif nasional dan 

desentralisasi (PUPT) 

2 Tercapainya luaran (hasil) 

penelitian dan PkM (mutu 

dan jumlah) melalui 

penjaminan mutu 

(pemenuhan standar) isi, 

proses, penilaian, 

pembiayaan, sarana, 

pengelolaan, dan SDM. 

2 Hilirisasi produk penelitian dan 

PkM ke industri dan masyarakat 

melalui alih teknologi hasil-hasil 

penelitian dan melalui difusi 

IPTEKS untuk PkM 

3 Integrasi penelitian dan PkM 

kedalam pembelajaran 

melalui pemanfaatan hasil 

penelitian dan PkM sebagai 

bahan ajar dan pelibatan 

mahasiswa dalam kegiatan 

penelitian dan PkM. 

3 Integrasi penelitian dan PkM 

kedalam pembelajaran, dengan 

mahasiswa sebagai mitra dan 

pelaku penelitian dan PkM dosen. 

4 Penguatan networking untuk 

melaksanakan RIP dan 

Renstra PkM 

4 Terlaksananya program-program 

penelitian dan PkM konsorsium 

dengan pola kerjasama A-B-G 

(Academician-Bussiness-Goverment) 
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3. Sasaran Mutu khusus 

No Parameter 2016-2020 2021-2024 

1.  Persentase total dana untuk kegiatan 

penelitian dan PkM (total) per tahun 

terhadap APBU  

> 5 % > 10 % 

2.  Indeks partisipasi dosen dalam penelitian 

yang sesuai RIP per tahun  

> 1 > 1 

3.  Indeks partisipasi dosen dalam PkM yang 

sesuai renstra per tahun  

> 1 > 1 

4.  Jumlah luaran per kegiatan penelitian dan 

PkM  

> 1 > 2 

5.  Jumlah publikasi dalam jurnal atau 

prosiding internasional bereputasi dan 

jurnal nasional terakreditasi terhadap 

jumlah dosen tetap per tahun  

> 10 % > 15 % 

6.  Jumlah buku sebagai luaran penelitian 

terhadap jumlah dosen tetap per tahun 

> 6 % > 10 % 

7.  Jumlah paten terdaftar terhadap jumlah 

dosen tetap per tahun 

> 2 % > 5 % 

8.  Jumlah teknologi dan temuan penelitian 

dan PkM yang dimanfaatkan/ 

didesiminasikan ke industri dan 

masyarakat terhadap jumlah dosen tetap 

per tahun 

> 2 % > 5 % 

 

4. Sasaran mutu umum tahun 2020 

a. Persentase dana untuk kegiatan penelitian dan PkM per tahun terhadap 

APBU > 5 %. 

b. Indeks partisipasi dosen dalam penelitian yang sesuai RIP per tahun > 1. 

c. Indeks partisipasi dosen dalam PkM yang sesuai renstra per tahun > 1.  

d. Penelitian dan PkM menghasilkan minimal 1 luaran per kegiatan.  

e. Jumlah publikasi dalam jurnal atau prosiding internasional bereputasi, jurnal 

nasional terakreditasi, perolehan HKI, TTG, dan buku terhadap jumlah 

dosen tetap per tahun > 20 %. 
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BAB 2 KINERJA T.A 2016-2017 
 

2.1. Brief Summary Laporan Rektor  tahun 2017 

2.1.1. Penelitian, Publikasi, dan Pengabdian kepada Masyarakat 

Puji syukur dipanjatkan ke hadirat Allah SWT, karena pada awal tahun akademik 

2016-2017, status kinerja penelitian UMMagelang berada pada KLASTER 

UTAMA. Dengan demikian, UMMagelang memiliki kesempatan yang lebih besar 

untuk memperoleh pendanan hibah penelitian dari Kemenristekdikti.  

Perolehan prestasi tersebut diikuti oleh prestasi-prestasi dosen di lingkungan 

UMMagelang di bidang penelitian dan publikasi yang meliputi 6 buku ajar dan 

buku referensi, 25 artikel ilmiah yang dipublikasikan dalam jurnal internasional, 

11 artikel yang dipresentasikan dalam forum internasional, 3 hasil penelitian yang 

dipatenkan, 5 produk hak cipta, dan 9 prototipe teknologi.  

Selanjutnya pada tahun 2016 diperoleh 13 hibah penelitian dari DRPM dan 1 

hibah penelitian skim Insinas Ristekdikti. Pada tahun 2017 diperoleh 19 hibah 

penelitian dari DRPM. 

Perolehan tersebut tidak terlepas dari aktivitas para dosen di lingkungan 

UMMagelang dalam melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

pada rentang waktu tahun 2013 hingga 2015. Aktivitas-aktivitas itu antara lain 

melalui kegiatan pendampingan kepada masyarakat untuk membantu 

menyelesaikan permasalahan yang dihadapi dengan pendanaan dari internal 

melalui Program Kemitraan Universitas (PKU) dan hibah dari DRPM Ristekdikti. 

Peroleh hibah DRPM pada tahun 2016 sebanyak 6 skim dan pada tahun 2017 

sebanyak 7 skim yang meliputi hibah mono tahun maupun multi tahun; 1 hibah 

dari Ditjen Penguatan Inovasi berupa skimDiseminasi Teknologi; dan 1 hibah dari 

Dirjend Kelembagaan Pengembangan Iptek dan Pendidikan Tinggi. 

Kegiatan-kegiatan pendampingan tersebut selanjutnya dipublikasikan dalam 

media massa maupun jurnal pengabdian kepada masyarakat nasional. Di 

samping itu juga dilakukan kerjasama dengan berbagai pihak untuk mendukung 

terlaksananya kegiatan pengabdian kepada masyarakat seperti Pemerintah 

Daerah Provinsi Jawa Tengah, Pemerintah Daerah Kota Magelang dan Kabupaten 

Magelang, Kabupaten Blora, Kementrian Pariwisata, Badan Standardisasi 
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Nasional, Dirjend Pajak Kanwil Jateng II, dan sejumlah Perguruan Tinggi 

Muhammadiyah. 

2.1.2. Forecast 2018 

Dengan status kinerja penelitin “UTAMA”, Pada tahun 2017 ini dosen dosen 

UMMagelang berhasil mensubmit 78 Proposal ke DRPM untuk pendanaan 2018 

dengan 32 skema penelitian dan 46 skema pengabdian kepada masyarakat dengan 

melibatkan sekitar 80% dari total SDM yang tersedia.  

 

2.2. Kegiatan dan Capaian Januari –September 2017 

No 
Kode 

Kegiatan 

Nama 

Kegiatan 

Kegiatan yang 

sudah dilakukan  
Hasil Portofolio 

1.  U.B1 Penelitian Pelaksanaan 

siklus SPMI 

(Perencanaan, 

Pelaksanaan, dan 

Evaluasi 

kegiatan) 

Program 

program 

penelitian yang 

sesuai RIP telah 

berjalan melalui 

skema PRVI dan 

PUPT. 

Proposal PRVI dalam SI-

KKPM dan proposal 

PUPT dalalam 

simlitabmas 

Pelaksanaan 

penelitian PUPT 

yang telah 

memenuhi 

standar isi 

penelitian (Dasar 

dan Terapan), 

namun dalam 

usulan 2017 ini 

belum ada yang 

mengambil skim 

PPUPT 

10 prop PTUPT 

dan 16 PDUPT 

lolos desk 

evaluation 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/wp-

content/uploads/2014/01

/HASIL-DESK-

EVALUASI-DAN-

JADWAL-PAPARAN-

PUPT.pdf  

2.  U.B3 Publikasi Pelaksanaan 

URECOL 

380 paper, 

dengan lebih 

dari 60 paper 

dari internal 

UMM 

terbit 5 

proceding 

http://journal.ummgl.ac.

id/index.php/urecol/issu

e/archive 

Publikasi artikel 

ilmiah pada 7 

jurnal online 

back issue 

artikel tahun 

2015 – 2016 dan 

current issue 

2017 

http://journal.ummgl.ac.

id/ 
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No 
Kode 

Kegiatan 

Nama 

Kegiatan 

Kegiatan yang 

sudah dilakukan  
Hasil Portofolio 

3.  U.B4 Perolehan 

HKI 

(Intelectual 

Property 

Right) 

Sosialisasi dan 

pengurusan HKI 

internal 

5 hak Cipta Dokumen hak Cipta di 

LP3M 

4.  U.B5 Kegiatan 

Lain Terkait 

Penelitian 

dan Pengem-

bangan 

Pendaftaran 

massal dosen 

dosen ke Google 

Scholar, Sinta, 

dan Research 

Gate 

135 dosen 

terdaftar di GS, 

47 terverifikasi 

di Sinta, dan 

sekitar 68 dosen 

terdaftar ke RG. 

Skor RG total 

UMM saat ini 

53.31 

http://sinta2.ristekdikti.g

o.id/affiliations/detail?id

=17&view=authors  

Re-desain SI 

KPPM 

SI-KKPM sudah 

bisa untuk 

memanajemen 

proposal 

penelitian dan 

pengabdian 

http://dosen.ummgl.ac.i

d/ 

Re-desain dan 

pengembangan 

konten website 

Page load web 

site LP3M diatas 

300 per minggu 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/ 

5.  U.C1 

  

Perluasan 

Mitra PkM 

  

Kerjasama 

dengan Bappeda 

Kota Magelang 

  

Pendampingan 

kampung wisata 

Tidar Campur 

Laporan kegiatan di 

LP3M 

Blue print 

strategi 

pengelolaan 

sampah di Kota 

Magelang 

Laporan kegiatan di 

LP3M 

Perpanjangan 

Kerjasama 

dengan Dirjen 

Pajak Kanwil II 

Jawa Tengah 

Tax center di 

UMMagelang 

MoU 

6.  U.C2 Pelaksanaan 

PkM 

Pelaksanaan 

KKN Reguler  

49 kelompok 

yang tersebar di 

8 kecamatan di 

Kota/Kab 

Magelang 

Laporan kegiatan dan 

artikel ilmiah 
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No 
Kode 

Kegiatan 

Nama 

Kegiatan 

Kegiatan yang 

sudah dilakukan  
Hasil Portofolio 

Pelaksanaan  

KKN-

Muhammadiyah 

5 mahasiswa 

mengikuti KKN-

MU di Kab. 

Ogan Ilir, 

Sumsel 

Laporan kegiatan   

Pelaksanaan PkM 

hibah DRPM 

pendanaan 2017 

7 proposal 

didanai (3 multi 

tahun dan 4 

mono tahun) 

 Laporan kegiatan 

7.  U.C3 Publikasi 

Hasil PkM 

Publikasi hasil 

PkM pada jurnal 

6 artikel 

pengabdian 

Jurnal flipmas dianmas 

jateng (print) 

Publikasi hasil 

PkM pada 

kegiatan seminar 

6th Urecol 

18 artikel 

pengabdian 

http://journal.ummgl.ac.

id/index.php/urecol/issu

e/archive 

Publikasi hasil 

PkM pada media 

massa 

7 kali publikasi 

di Magelang 

Express 

kliping berita (print) 

8.  U.C4 Kegiatan 

Lain Terkait 

PkM 

Restrukturisasi   

organisasi 

Muhammadiyah 

Tobacco Control 

Center 

Pengurus  baru 

MTCC 

SK pengangkatan dan 

pemberhentian 

9.  P.A6 Pengarahan 

Topik 

Penelitian 

(RIP) 

Pembuatan Buku 

Pedoman 

Penelitian (PRVI) 

yang sesuai 

dengan RIP 

32 Proposal 

PRVI terdanai 

dengan APBU 

2016-2017 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/?p=2541  

Pendampingan 

penelitian 

desentralisasi 

(PUPT) yang 

sesuai RIP 

28 Proposal 

PUPT (11 

PTUPT & 17 

PDUPT) 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/wp-

content/uploads/2014/01

/HASIL-DESK-

EVALUASI-DAN-

JADWAL-PAPARAN-

PUPT.pdf  

10.  P.A7 

  

Pengem-

bangan SDM 

Peneliti 

  

Diskusi 

mingguan 

penulisan 

manuscript jurnal 

internasional 

untuk penerima 

hibah DRPM 

5 artikel sudah 

tersubmit dan 

terlampir dalam 

laporan 

kemajuan PDP 

dan PDD 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/wp-

content/uploads/2017/02

/ARSIP-KEGIATAN-

Penulisan-

Manuscript.pdf  
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No 
Kode 

Kegiatan 

Nama 

Kegiatan 

Kegiatan yang 

sudah dilakukan  
Hasil Portofolio 

Kegiatan 

Sosialisasi Hibah 

Majelis Dikti PP 

Muhammadiyah 

24 proposal 

telah diikutkan 

dalam bimtek 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/wp-

content/uploads/2014/01

/DRPM.pdf 

Pelatihan 

reviewer internal 

12 reviewer Sertifikat reviewer 

11.  P.A8 Pengelolaan 

Penelitian 

Semhas DRPM 

2016 

16 kegiatan 

berhasil 

diseminarkan 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/wp-

content/uploads/2017/02

/ARSIP-SEMINAR-

HASIL-DRPM-27-FEB-

2017.pdf 

Monevin 

penelitian DRPM 

2017 

19 proposal  Laporan monevin 

(print) 

Penandatanganan 

kontrak PRVI 

2017 

32 Kontrak PRVI Kontrak PRVI (print) 

Penandatanganan 

kontrak DRPM 

2017 

19 kontrak 

DRPM 

Kontrak DRPM (print) 

Laporan kinerja 

penelitian 2016 

100% data 

penelitian yang 

ada di : 

1. Google 

scholar  

2. Scopus list  

3. SI-KPPM ( 

http://dosen.um

mgl.ac.id/ 

4. Arsip LP3M  

5. Borang 

Akreditasi  

6. Laporan dari 

TU Fakultas 

terlaporkan 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/wp-

content/uploads/2017/02

/LAPORAN-KINERJA-

PENELITIAN-TAHUN-

2016.-REVISI.pdf   

Bimtek hibah 

muhammadiyah 

24 proposal 

telah diikutkan 

dalam bimtek 

http://lp3m.ummgl.ac.id

/?p=2468 

12.  P.A9 Pencarian 

Sumber Dana 

Penelitian 

Workshop 

penyusunan 

proposal PUPT 

dan kompetitif 

nasional 

32 proposal 

tersubmit ke 

simlitabmas 

https://drive.google.com

/file/d/0B1bxc_PJBf8JUX

VwOTZSZ3FJUzQ/view 
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No 
Kode 

Kegiatan 

Nama 

Kegiatan 

Kegiatan yang 

sudah dilakukan  
Hasil Portofolio 

13.  P.A10 Pengarahan 

Topik PkM 

paparan Bappeda 

Kota dan Kab. 

Magelang 

tentang Isu-isu 

strategis Wilayah 

Dosen mampu 

mengidentifikasi 

isu-isu strategis 

wilayah sebagai 

dasar 

penyusunan 

proposal PkM 

Foto kegiatan dan 

presensi 

14.  P.A11 Pengelolaan 

PkM 

Monev PkM 

internal dan 

DRPM 

Kegiatan PkM 

terlaksana 70% 

Laporan kegiatan 

15.  P.A12 Pengem-

bangan SDM 

Pelaksana 

PkM 

Workshop  dan 

klinik 

penyusunan 

proposal PkM 

Para dosen 

mampu 

menghasilkan 

proposal PkM 

Laporan kegiatan 

ToT dosen 

pembimbing 

KKN 

dosbing 

memahami 

proses 

pelaksanaan 

KKN. 

Laporan kegiatan 

16.  P.A13 Perluasan 

Wilayah 

Binaan PkM 

Merintis desa 

binaan 

Srumbung, 

Ngargosuko, dan 

Banyubiru 

2 desa pertama 

menjadi lokasi 

KKN, dan desa 

terakhir sebagai 

lokasi untuk 

pengusulan 

proposal PkM 

hibah DRPM 

Foto kegiatan sosialisasi 

dan FGD, dokumen 

KKN, proposal PkM 

DRPM 

17.  P.A14 Pencarian 

Sumber Dana 

PkM 

Pengajuan 

proposal PkM 

Hibah DRPM 

7 proposal PkM 

didanai 

 Proposal di LP3M 

pangajuan 

proposal PkM ke 

Dirjen Inovasi 

1 proposal PkM 

didanai 

 Proposal di LP3M 

Pengajuan 

proposal 

pengendalian 

tembakau ke 

Union 

1 mini proposal 

sudah disetujui 

 Proposal di LP3M 
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No 
Kode 

Kegiatan 

Nama 

Kegiatan 

Kegiatan yang 

sudah dilakukan  
Hasil Portofolio 

18.  P.A15 Pengelolaan 

Publikasi 

Re-desain jurnal 

ilmiah UMM dan 

OJS nya 

8 Jurnal ilmiah 

berhasil 

dibangun 

(semua sudah 

terindeks 

scholar, 2 

diantaranya 

dalam penilaian 

DOAJ 

http://journal.ummgl.ac.

id/ 

Evaluasi diri OJS 

untuk pengantar 

proses akreditasi 

jurnal UNIMMA 

di ARJUNA.  

7 jurnal 

UNIMMA telah 

terindeks di 

sinta ristekdikti 

http://sinta2.ristekdikti.g

o.id/journals 

Sosialisasi e-

journal via OJS 

7 jurnal yang 

dikelola fakultas 

mulai dikelola 

online dalam 

sistem OJS 

Laporan kegiatan 

Sosialisasi 

akreditasi jurnal 

UNIMMA 

7 jurnal 

melakukan 

evaluasi diri 

ARJUNA, 

terindeks google 

scholar, dan 5 

jurnal mendaftar 

DOAJ 

 Proposal di LP3M 

19.  P.A16 Pengelolaan 

Intelectual 

Property Right 

Pengurusan HKI  Belum ada 

patent granted, 

sehingga belum 

ada pengelolaan 

dan 

komersialisasi 

  

20.  L.C8 Pembinaan 

SDM 

Pendampingan 

dan 

kepemimpinan 

Belum dapat 

dilaporkan 

karena belum 

dilakukan survei 

kepuasan 

pelanggan dan 

pengukuran SKP 
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BAB 3 PENUTUP 
 

Laporan kinerja LP3M ini dibuat sebagai evaluasi capaian akhir tahun akademik yang 

disesuaikan dengan peran-fungsi lembaga yang telah ditetapkan dalam buku Organisasi 

dan Tata kelola Universitas Muhammadiyah Magelang. Semua kegiatan yang 

dilaksanakan, sebagaimana telah dijabarkan dalam BAB 2, adalah dalam upaya untuk 

pencapaian Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran LP3M. Laporan kinerja tahun akademik 

2016/2017 ini masih terdapat kelemahan, diantaranya bahwa LP3M belum bisa 

menyampaikan hasil ketercapaian sasaran mutu yang komparatif. Kelemahan tersebut 

akan diperbaiki pada tahun akademik 2017/2018 dengan perbaikan sistem basis data. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


